
Spett.le 

Comune di Bocenago 

Via A. Ferrazza, n. 54 

38080  BOCENAGO  (TN) 

comune@pec.comune.bocenago.tn.it / protocollo@comune.bocenago.tn.it 

 

OGGETTO: Servizio di pulizia degli immobili di proprietà del Comune di Bocenago a ridotto 

impatto ambientale e conforme ai criteri ambientali minimi (CAM) del Ministero dell’ambiente (DM 

24 maggio 2012) RISERVATA AI SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 112 DEL D.LGS. 50/2016 

(cooperative sociali di tipo b). Dichiarazioni aspiranti membri commissione tecnica. 

 

Il/La sottoscritto/a DOMENICA DI GREGORIO nato/a a BUSSI SUL TIRINO (PE) il 27/01/1955 

residente in CADERZONE TERME via Porta 4 C.F. DGRDNC55A67B294I,  

sotto la propria responsabilità ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevole di 

quanto disposto dall’art. 76 del medesimo decreto e dall’art. 495 del Codice Penale in caso di 

dichiarazioni false o mendaci, ai fini dell’assunzione di incarico quale commissario della commissione 

tecnica nell’ambito della procedura di cui all’oggetto 

DICHIARA 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 77 del D.Lgs. 
50/2016 ed in particolare: 

1) di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal Capo I del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei pubblici ufficiali contro 

la Pubblica Amministrazione); 

2) di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal Capo Il del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei privati contro la 

Pubblica Amministrazione); 

3) di non aver concorso, in qualità di membro di commissione giudicatrice, con dolo o colpa grave 

accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti dichiarati 

illegittimi; 

4) di non ricoprire e di non avere ricoperto, nel corso degli ultimi due anni, il ruolo di pubblico 

amministratore presso il Comune di Bocenago; 

5) di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al 

contratto da stipulare in esito alla procedura succitata; 

All’esito della presa visione dell’elenco dei membri della nominanda commissione e dei concorrenti: 

6) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dalI’art. 42 del D.Lgs. 

50/2016 e di essere a conoscenza della non sussistenza di relazioni di parentela o affinità entro il 

secondo grado, tra i titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti dell’impresa e i dirigenti e i dipendenti 

del Comune di Bocenago ai sensi della lettera e), del comma 9, dell’art. 1 della Legge 190/2012; 

7) di non incorrere in una delle ipotesi previste dall’art. 51 del codice di procedura civile e che non 

sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico. 

 

Allega curriculum professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29 

del D.Lgs. 50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo 

nella Sezione Amministrazione trasparente del sito web istituzionale del Comune. 

 

Lì,       

__________________________ 
(firma) 
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Allegati: c.s. 
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